JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL

Pessoal - Treinamento e Capacitaciao - Externo - 0004133-21.2021.6.21.8000
Termo de Referéncia - TR - doc. SEI n. 0652886.

1. OBJETO

Inscricdo de 30 (trinta) servidores do TRE-RS para o curso O QUE MUDA COM A NOVA LEI DE
LICITACOES, oferecido pela empresa Zénite Informacdo e Consultoria S/A, na modalidade “online”, autorizado
no Processo SEI n. 0003947-95.2021.6.21.8000, documento n. 0637399, em consonancia as solicitagcoes
formuladas nos documentos SEI ns. 0589275 (SA) e 0626038 (AJ), juntados no Processo SEI n. 0000988-
54.2021.6.21.8000.

2. MOTIVACAO DA CONTRATACAO
2.1 NECESSIDADE DA CAPACITACAO
A capacitagdo se da em razdo da necessidade de atualizagdo dos servidores do TRE-RS que atuam em todo

tramite do procedimento licitatorio e dos contratos administrativos, devido a nova Lei . 14.133/2021, sancionada
em abril de 2021.

2.2 COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS
Correta interpretagdo e aplicacdo da norma juridica, por meio de estudo aprofundado acerca da nova legislacao

afeta as licitagdes e as suas consequéncias nos contratos administrativos.

2.3 ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
Processos de Apoio. Informag¢ao e conhecimento. Objetivo Estratégico: Desenvolver competéncias necessarias as

atividades institucionais.

2.4 PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CAPACITACAO

A presente capacitagdo consta no "Plano Anual de Trabalho e Capacitagdo - PATC 2021, sendo provocada pelas
solicitacdes formuladas nos documentos SEI ns. 0589275 (SA) e 0626038 (AJ), juntados no Processo SEI n.
0000988-54.2021.6.21.8000, e de acordo com o Requerimento de Contratacdo de Capacitagdo formulado no
documento SEI n. 0643555.

3 DESCRICAO DO OBJETO

3.1 FORMA DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1.1. Trata-se de curso online, na modalidade in company, no qual as condi¢des estdo estabelecidas pela
institui¢do promotora do evento no documento SEI n. 0645198, as quais se adere no ato de inscrigao.

3.1.2. O evento sera realizado conforme segue:

Local: sem deslocamento - 100% ao vivo online.

Data e horario: 21 a 25 de junho de 2021, das 14h as 18h.

Carga horaria: 20 horas.



Preco: valor total de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais).

Participantes: 30 servidores do TRE-RS, a serem oportunamente nominados, sendo as vagas divididas entre a
Secretaria de Administracdo, a Assessoria Juridica, a Secretaria de Controle Interno e Auditoria e a EJERS.
Conteudo: Conforme proposta da empresa constante no documento SEI n. 0645198.

Metodologia e material de apoio: aulas expositivas, apostila digital especifica do curso; replay, onde as aulas
poderdo ser assistidas por até¢ 7 dias apos a sua realizagdo, sendo que o aluno podera assistir as aulas através do
computador, celular ou tablet e podera interagir com o professor por escrito através do chat ou participagdao ao
vivo via dudio, mediante a solicitagdo via chat, em momentos previamente determinados pelo instrutor.

Método de Aprovacio e certificado de conclusdo: o aproveitamento minimo para aprovacdo ¢ de 75% de
acordo com a participag@o nas aulas. O certificado sera enviado pelo e-mail indicado na inscri¢ao até 15 dias apos
o término do curso (Gltima aula). O percentual da frequéncia que constarad do certificado sera calculado de acordo
com presenca nas aulas on line (ao vivo) verificada pelo login e senha no sistema por inscrigdo/aluno. A audiéncia

do replay nao ¢ considerada pelo sistema para fins do percentual de participagao.

3.2. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3.2.1. Fornecer lista com nomes e e-mail dos participantes, possibilitando, assim, que a contratada envie /inks de
acesso.

3.2.2 Informar aos participantes que o curso sera totalmente a distdncia (ao vivo) e que exige conexao a internet
no local em que o servidor desejar acessar o ambiente virtual do curso - Requisitos: conexao com internet, web
camera (opcional, recomendado), microfone e fone de ouvido;

3.2.3 Realizacdo de inscri¢do com antecedéncia, para garantir vaga;

3.2.4. Comunicar 8 CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas na
execucao do objeto.

3.2.5. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos neste Termo de Referéncia.

3.2.6. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidos neste Termo de Referéncia.

3.3. OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.3.1 Executar o objeto da contratacdo de acordo com as estipula¢des deste Termo de Referéncia, bem como com
a proposta apresentada, documento SEI n. 0645198, cumprindo todas as obrigacdes constantes no referido
documento, assumindo exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto.

3.3.2. A contratada devera:

- disponibilizar a plataforma de transmissdo online sincrona da aula.

- enviar mensagem aos participantes inscritos com informagdes sobre o curso e orientagdes de acesso ao ambiente
virtual,

- esclarecer aos participantes o funcionamento adequado do curso e prestar suporte técnico ao acesso sempre que
necessario;

- apresentar didatica e metodologia adaptadas a realidade virtual, com aulas expositivas;

- fornecer material didatico online direcionado e atualizado, com apostila em arquivo digital e material
complementar disponivel para download;

- disponibilizar replay, onde as aulas poderao ser assistidas por até 7 dias ap6s a sua realizagio;



- disponibilizar plataforma de interagdo simultanea entre o professor e a turma, sendo que o aluno podera podera
interagir com o professor através do chat ou participacdo ao vivo via chat em momentos previamente
determinados pelo instrutor;

- disponibilizar plataforma de interagdo simultanea entre o professor e a turma, sendo que o aluno podera
interagir com o professor por escrito através do chat ou participacdo ao vivo por audio, mediante solicitagdo via
chat em momentos previamente determinados pelo instrutor;

- ministrar o curso com a carga horaria definida e de acordo com os conteudos apresentados em sua proposta;

- informar ao gestor responsavel pela contratagdo o horario de atendimento, endereco eletronico e telefone da
empresa para solu¢ao de eventuais problemas de acesso ou questdes técnicas;

- ressarcir em igual periodo a contratante os dias em que o curso estiver fora do ar por problemas técnicos na rede
ou para ajustes;

- emitir a nota fiscal/fatura, imediatamente apds a execucdo dos servicos e as certiddes necessarias para o
pagamento;

3.3.3. Administrar/controlar a frequéncia dos participantes, conforme critérios estabelecidos.

3.3.4. Comunicar a Sec¢dao de Aperfeicoamento Juridico e Estudos Eleitorais - SEAJE da Escola Judiciaria
Eleitoral do Rio Grande do Sul, no méximo em 15 (quinze dias) apo6s conclusdo do curso, certificacdo dos
participantes;

3.3.5. Manter todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratagao.

3.4 OBJETIVOS DO EVENTO
Orientar e transmitir conhecimentos teoricos e praticos, conforme a nova legislagdo; bem como promover a
atualizagdo dos conhecimentos juridicos e a troca de experiéncias com outros servidores para entendimento de

novas problematicas sobre a matéria.

3.5 QUALIFICACAO DA PROMOTORA DO EVENTO

A Zénite tem 31 anos de atuagao e € referéncia de qualidade em matéria de contratagdo publica e suporte para a
Administragdo Publica, inclusive ja tendo sido contratada diversas ocasides por este Tribunal.

A empresa detém uma equipe de profissionais especialistas e atua por meio de semindarios, cursos in company,
solugdes eletronicas, revista especializada, orientagdes técnicas e livros, como suporte de informagao e
conhecimento quando o tema ¢ licitagdes e contratos.

3.6 QUALIFICACAO DOS PALESTRANTES

RICARDO ALEXANDRE SAMPAIO: Advogado. Consultor na area de licitagdes e contratos. Foi Diretor
Técnico da Consultoria Zénite. Integrante da Equipe de Redacdo da Revista Zénite ILC - Informativo de
Licitacdes e Contratos e da Equipe de Consultores Zénite. Colaborador da obra Lei de licitagdes e contratos
anotada. 6. ed. Curitiba: Zénite, 2005. Autor de diversos artigos juridicos;

RODRIGO VISSOTTO JUNKES: Advogado. Doutorando em Direito pela UBA. Mestre em Gestao de Politicas
Publicas pela UNIVALI. Especialista em Direito Administrativo e em Direito Civil. Consultor na area de
licitagdes e contratos. Integrante da equipe de Consultores Zénite. Participante do Observatorio Nacional de
Politicas Publicas;

JOSE ANACLETO ABDUCH SANTOS: Procurador do Estado do Parana. Advogado especialista em
contratacdes publicas. Mestre ¢ Doutor em Direito Administrativo pela UFPR. Professor de Direito
Administrativo e Coordenador do Curso de Especializagdo em Licitagcdes e Contratos Administrativos. Autor

das obras Contratos administrativos: formagdo e controle interno da execucdo Com particularidades dos



contratos de obras e servigos de engenharia e prestagdo de servicos terceirizados; Contratos de concessdao de
servicos publicos Equilibrio econdmico-financeiro; e Licitagdes ¢ o Estatuto da Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte. Coautor das obras Comentarios a Lei n°® 12.846/13 Lei Anticorrupcdo; ¢ Lei das Estatais
Comentarios ao regime juridico licitatorio e contratual da Lei n° 13.303/2016. Autor de artigos técnicos sobre
licitagdes e contratos administrativos publicados em revistas especializada;

GUSTAVO HENRIQUE CARVALHO SCHIEFLER: Advogado. Doutor em Direito do Estado pela
Universidade de Sao Paulo (USP). Mestre e graduado em Direito pela Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC). Pesquisador visitante no Max-Planck-Institut fiir Ausldndisches und Internationales Privatrecht.
Educacdo Executiva pela Harvard Law School (Program on Negotiation). Integra a equipe de professores
e consultores externos da Zénite Informagdo e Consultoria S.A. Foi secretario-adjunto da Comissdo de
Licitagdes e Contratos da OAB/SC. Autor da obra Procedimento de Manifestacdo de Interesse PMI (Lumen
Juris, 2014) e Diédlogos publico-privados (no prelo). Coautor da obra Contratacdo de servigos técnicos
especializados por inexigibilidade de licitagdo publica (Zénite, 2015);

ANADRICEA VICENTE DE ALMEIDA: Advogada, Consultora juridica e Palestrante na area de licitagdes e
contratos. Especialista em Direito Administrativo pela Faculdade de Direito de Curitiba e MBA em Gestao
Estratégica de Empresas pela ISAE/FGV. Compde a Supervisdo do Servico de Consultoria Zénite e a
Coordenacao e revisao geral da Revista ILC Informativo de Licitagdes e Contratos. Atualmente exerce o cargo de
Vice-Presidente Executiva da Zénite. Autora de diversos artigos juridicos.

Atuarao no curso os professores RICARDO ALEXANDRE E SAMPAIO e RODRIGO VISSOTTO JUNGES. Na

impossibilidade de atuagdo destes profissionais a Z€nite indicara outro dentre os profissionais acima qualificados.

4 GESTAO DA CONTRATACAO
4.1 FORMALIZACAO DA CONTRATACAO
A contratagdo sera formalizada mediante a emissdao da nota de empenho de despesa, que sera enviada pela Secao

de Aperfeicoamento Juridico e Estudos Eleitorais — SEAJE, visando a confirmagao das inscrigdes no evento.

4.2 RECEBIMENTO DO OBJETO E PAGAMENTO

4.2.1 Realizado o evento, apresentado o controle de frequéncia, a CONTRATADA emitird documento fiscal no
valor correspondente apds o final do curso.

4.2.2 Atestada a execucdo do objeto, o pagamento sera efetuado por intermédio de ordem bancaria.

4.2.3 O prazo para o pagamento sera de até 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento do documento fiscal, ou
de até 10 (dez) dias tteis, caso o valor ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei n. 8.666/1993.
4.2.4 Os pagamentos estardo sujeitos, quando for o caso, a retengdo dos tributos e contribuicdes na forma
determinada em lei, ficando a CONTRATADA incumbida de fazer as comprovagdes necessarias na hipotese de

ndo retencao.

4.3 ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO CONTRATUAL

4.3.1. O acompanhamento da execu¢ao da contratacdo sera efetuado pela SEAJE, que, dentre outras atividades,
registrard eventuais falhas, mantera comunica¢do com a CONTRATADA.

4.3.2. A SEAIJE utilizara preferencialmente o e-mail seaje@tre-rs.jus.br para contatar a CONTRATADA nas

situagdes que envolvem a gestdo do contrato.

5 CRITERIOS DE SELECAO DA CONTRATADA
5.1 JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA



5.1.1 A definicao do objeto da contratacdo levou em consideracdo as necessidades descritas no item 2.1 deste
termo de referéncia, bem como o fato de o evento ajustar-se perfeitamente as necessidades deste TRE-RS com
relacdo ao contetdo programatico, estando relacionado a varias atividades desenvolvidas nas unidades
solicitantes, tendo um impacto muito positivo nos processos de trabalho; considerado, ainda, a expertise e alta
qualificacdo da promotora (apresentadas no item 3.5), bem como dos instrutores (demonstradas no item 3.6),
referéncia no mercado.

5.1.2 O periodo acertado junto a empresa promotora ¢ determinante para a viabilizagdo da contratacdo para esta
Escola, assim como o formato online sincrono, totalmente adequado ao regime de trabalho remoto vigente no
TRE-RS desde marco de 2020.

5.2 JUSTIFICATIVA DO PRECO

Conforme previsao do artigo 11, caput, da IN DG 25/2020 - para fins de justificativa de preco, foram analisados
valores praticados em cursos similares, conforme constata-se nas informagdes disponibilizadas pela empresa,
juntadas no documento SEI n. 0645220. Ainda, o valor cobrado por pessoa esta dentro da média de valores de

capacitagOes similares no mercado, de acordo com a pesquisa realizada (documento SEI n. 0649942).

5.3 REQUISITOS DE HABILITACAO

Para a contratacdo, foram verificadas e juntadas a prova de regularidade da CONTRATADA perante a Receita
Federal (SEI n. 0651595), Trabalhista (SEI n. 0651644) ¢ o a certiddo relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS (SEI n. 0651600).

6. SANCOES

6.1 No caso de inexecucdo parcial ou a inexecucao total da obrigagdo, a contratada fica sujeita as penalidades
previstas no art. 87 da Lei n°. 8.666, de 21/06/1993, assegurada a prévia e ampla defesa, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal.

6.2 Se qualquer um dos motivos ocorrer por comprovado impedimento ou reconhecida for¢ca maior, devidamente
justificado e aceito pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA ficaré isenta das penalidades supramencionadas.
6.3 As penalidades previstas nesta secdo nao tém efeito compensatorio, € consequentemente o0
pagamento/cumprimento delas ndo exime a CONTRATADA da reparagdo de eventuais danos que forem causados
ao TRE-RS e/ou a terceiros, em decorréncia de culpa ou dolo na inexecugdo parcial ou total dos servigos objeto

da contratagdo.

7. EQUIPE DE GESTAO
Sao indicados para a Equipe de Gestao do contrato com a empresa Zénite Informacao e Consultoria S/A:
Gestora do Contrato: Renata Pochmann Simoni - Chefe da SEAJE-EJERS;

Suplente: Liana Memoria Cardoso - Analista Judicidria.
Porto Alegre, 27 de abril de 2021.

RENATA POCHMANN SIMONI,
CHEFE DA SEAJE - EJERS.

LIANA MEMORIA CARDOSO,
ANALISTA JUDICIARIA.

Documento assinado eletronicamente por Renata Pochmann Simoni, Técnico Judiciario, em 27/04/2021, as 16:25,
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