ANEXO Il - SISTEMA DE PONTUAGCAO PARA OCUPAGCAO DE CARGOS E FUNCOES
COMISSIONADAS DE NATUREZA GERENCIAL NA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

CRITERIO MAXIMO DESCRICAO PONTUACAO
Formagéao 20 Curso na area de Tecnologia da Informagao 20 pontos
superior ou
Pés-graduacgéo Curso na area de gestédo 15 pontos
Outras formagdes superiores 10 pontos
Mestrado ou doutorado na area de Gestao 15 pontos
Mestrado ou doutorado na area de Tecnologia | 12 pontos
da Informacao ou especializagdo na area de
Gestao
Especializagao na area de Tecnologia da 08 pontos
Informagao
Especializagédo na area de Direito Eleitoral 05 pontos
Experiéncia 10 Experiéncia em cargo de gestado nos ultimos | Maximo 10
profissional cinco anos - 2 pontos para cada ano e 1 pontos
ponto para cada semestre
Experiéncia em atividade de Tl nos ultimos 5 | Maximo 5
anos - 1 ponto para cada ano e 0,5 ponto pontos
para cada semestre
10 Escore igual ou superior a 90% da avaliacdo | 10 pontos
Avaliagao de por competéncias no ultimo ano
desempenho
Escore entre 80% e 89% da avaliagao por 5 pontos
competéncias no ultimo ano
Escore entre 70 e 79% da avaliagao por 1 ponto
competéncias no ultimo ano
Certificagbes 10 Conforme a area - 2,5 pontos para cada Maximo de 10
Técnicas certificacdo com carga horaria superior a 40 pontos
h/a, realizada nos ultimos 3 anos
Capacitagoes 10 Cursos relacionados a competéncias Maximo 10
gerenciais com carga horaria igual ou pontos
superior a 20 h/a realizados nos ultimos cinco
anos - 2,5 ponto para cada certificagao
Cursos relacionados a competéncias técnicas | Maximo de 8
com carga horaria igual ou superior a 20 h/a pontos
realizados nos ultimos anos - 2 pontos para
cada certificagédo
Cursos relacionados a competéncias Maximo de 6




comportamentais com carga horaria igual ou | pontos

superior a 20 h/a realizados nos ultimos cinco

anos - 1,5 ponto para cada certificagao

Cursos de curta duracéo relacionados a Maximo de 4

competéncias gerenciais com carga horaria pontos

igual ou superior a 2 h/a realizados nos

ultimos cinco anos - 1 ponto para cada

certificagcéo

Eventos de capacitacédo de curta duracao Maximo de 2

relacionados a competéncias pontos

comportamentais com carga horaria igual ou

superior a 1,5 h/a realizados nos ultimos

cinco anos - 1 ponto para cada certificagéo

Outros cursos ou eventos de capacitagdo Maximo de 1

relacionados a area de trabalho com carga ponto

horaria minima de 1,5 h/a realizados nos

ultimos cinco anos - 0,5 pontos
Experiéncia em 20 Atuagdo como gerente de projeto nos ultimos | 20 pontos
projetos trés anos

Atuacédo como gerente de produto nos ultimos | 10 pontos

trés anos
Referéncias 5 Cliente ou fornecedor indicado pelo servidor - | Maximo 5
indicadas pelo 2,5 ponto por referéncia pontos
candidato
Premiacgdes na 5 Titulos, mengdes honrosas e similares - 1 Maximo de 5
area ponto por prémio pontos
Producao 5 0,5 ponto para cada produgao académica ou | Maximo de 5
académica ou cientifica dos ultimos 5 anos comprovada pontos
cientifica

relacionada a
atividade do cargo

PONTUACAO MAXIMA: 100 pontos




